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Drage poduzetnice i poduzetnici,

jos prije tri mjeseca bili smo uvjereni da nas Ceka jos jedna prosperitetna
godina, a onda se, gotovo preko noci, promijenio cijeli nas svijet. Naruseno je
ljudsko zdravlje, zdravlje gospodarstva i gotovo svi oblici poslovanja i Zivota
na koje smo se naviknuli. Kriza nas je primorala na prilagodbu poslovanja,
Sto je prilika za promjenu.

Kao svaka velika kriza, i ova je prilika da preispitamo humanost, drustvene i
osobne vrijednosti te da se podsjetimo da Zivot nije generalna proba.

U Zelji da olaksamo vase poslovanje, bar u dijelu koji se tice informacija,
stvaranja povoljnog poslovnog i ulagackog okruZenja, lakSe snalaZenje
u poduzetnickoj ,,Sumi“ propisa, izmjena koje su stupile na snagu u 2020.
godini, ali i informacija koje je vam mogu Roristiti u vasem poslovanju, pred
vama je peto izmijenjeno i dopunjeno izdanje Vodica za poduzetnike i one
koji to tek Zele postati.

I u ovome Vodicu sazZeli smo informacije o institucijama i sluzbama Grada
Crikvenice koje pruZaju potporu poduzetnicima, predstavljen je izbornik za
poduzetnike koji moZete naci na nasoj internetskoj stranici www.crikvenica.
hr, prikazane su osnovne razlike izmedu trgovackog drustva i obrta, dane
su informacije o otvaranju trgovackog drustva, obrta, zadruge ili OPG-a
te o troskovima koje poduzetnici imaju pri poslovanju u gradu Crikvenici.
Naci cete i informacije o portalu www.posao.crikvenica.hr koji je Grad
Crikvenica pokrenuo kako bi olaksao zaposljavanje i kontakt poslodavaca i
potencijalnih zaposlenika u sezonskim poslovima.



Posebnu smo paznju posvetili novim izmjenama zakonskih i podzakonskih
akata koje su stupile na snagu ove, 2020. godine, s naglaskom na mjere
Vlade Republike Hrvatske i Grada Crikvenice za ublaZavanje negativnog
ucinka aktualne pandemije bolesti COVID-19 na gospodarstvo. Svjesni smo
da je pred nama izazovno razdoblje u kojemu ¢emo sve snage i resurse
morati usmjeriti na oporavak gospodarstva. Prvi korak prema ovome cilju
je paket mjera za pomoc poduzetnicima s podrucja grada Crikvenice, a kao i
svake godine, u suradnji s gospodarstvenicima donijeli smo i Program mjera
za poticanje razvoja poduzetnistva.

Veseli nas sto je nas projekt edukacije poduzetnika ,,Edukacijom do uspjeha“
prosle godine osvojio Europsku nagradu za promicanje poduzetnistva EEPA
2019 u kategoriji ,Ulaganje u poduzetnicke vjestine“. U suradnji s nasim
partnerima i zanimljivim predavacima projekt smo uspjesno realizirali i ove
godine, a za iducu godinu pripremamo nove zanimljive teme. Edukacije su
potpuno besplatne, a tako Ce ostati i ubuduce.

S obzirom na to da na podrucju grada Crikvenice posebno Zelimo potaknuti
zaposljavanje mladih te nove poduzetnicke inicijative, planiramo objaviti i
Program mjera samozaposljavanja o kojemu cete vise infomacija dobiti u
rujnu.

Medutim, moguce Sirenje epidemije nalagat ¢e Rreiranje novih, sloZenijih i
primjerenijih mjera za opstanak i oporavak gospodarstva cija je kvaliteta i
dinamika provedbe preduvjet za brZi izlazak iz krize.

Vjerujemo da ce vam i ovo, peto izdanje Vodica za poduzetnike biti od Roristi
i pomodéi u vasim sve uspjesnijim poslovnim pothvatima.

Ivona Matosic Gasparovic, mag.iur.
zamjenica gradonacelnika



GRAD CRIKVENICA | PODUZETNICI
Grad povoljne poduzetnicke klime

Grad Crikvenica svojim odlukama i mjerama poticanja razvoja poduzetnistva
nastoji olaksati poslovanje lokalnim gospodarstvenicima i investitorima.
Za ove napore je Gradskoj upravi dodijeljen i medunarodni Certifikat
povoljnog poslovnog okruZenja, ¢ime je Grad Crikvenica uvrSten medu
rijetke gradove u Hrvatskoj s povoljnim poslovnim okruzenjem. Certifikat
nas dodatno motivira da napredujemo i stvaramo Sto bolje uvjete za
poslovanje gospodarstvenika i privlaCenje investitora te budemo pozitivan
primjer drugim jedinicama lokalne samouprave.

U trenutku pisanja ovoga Vodica Grad Crikvenica je u postupku recertifikacije
te vjerujemo da cemo ispunjavanjem svih propisanih kriterija obraniti
dodjelu ovog prestiznog priznanja.

Vizija Grada Crikvenice

Grad Crikvenica je donio Strategiju gospodarskog razvitka Grada Crikvenice
2012.-2022. g. kao temeljni dokument iz kojega proizlazi vizija prema kojoj su
usmjerene aktivnosti Gradske uprave vezane za kapitalne projekte, odrzivi
razvoj i poduzetnistvo. Zajednicki je usuglasena razvojna vizija Grada:

Grad Crikvenica turisticki je i gospodarski razvijen grad s velikom
zaposlenoscu u kojemu mladi i obrazovani stanovnici imaju priliku ostvariti
svoje potencijale, a zrelo stanovnistvo ugodno i zdravo Zivjeti. Grad poZeljan
za Zivot.

Iz tako prihvacene vizije proizlaze dvije osnovne stratesSke orijentacije
Grada Crikvenice: osigurati odrZivi razvoj gospodarstva i osigurati uvjete za
kvalitetan Zivot stanovnistva.

Ciljevi koje nastojimo ostvariti uz pomoc svih gospodarstvenika na podrucju
nasega grada su odrZivi razvoj lokalnoga gospodarstva, zaustavljanje
negativnih demografskih procesa i razvoj ljudskih potencijala.

Grad Crikvenica je zajedno s Gradom Novim Vinodolskim i Vinodolskom
opcinom donio zajednicku strategiju razvoja turizma Crikvenicko-vinodolske
rivijere od 2019. do 2029. godine u kojoj je definirana vizija turistickog
razvoja Crikvenicko-vinodolske rivijere koja glasi:

Turisticka destinacija ubrzanog turistickog razvoja fokusirana na pruZanje
globalno konkurentnih visokokvalitetnih iskustava odmora, rekreacije i
zdravlja u granicama nosivog kapaciteta prostora.



SURADNJA GRADA | PODUZETNIKA

Kao poveznicu izmedu gradske uprave i poduzetnika, Grad Crikvenica
je osnovao odbore te potporne institucije s kojima je svakodnevno na
raspolaganju poduzetnicima.

+ Odbor za gospodarstvo i Odbor za destinacijski menadZment savjetodavna
su tijela gradonacelnika. Njihova je zadaca dati smjernice za ostvarivanje
gospodarskog rasta i razvoja te turistickog razvoja destinacije. Rezultati
rada odbora su konkretne aktivnosti i mjere za gospodarski i turisticki
razvoj na podrucju nasega grada. Informacije o radu Odbora moZete naci
na www.crikvenica.hr u izborniku ZA PODUZETNIKE.

+ Odsjek za gospodarstvo, turizam i projekte Grada Crikvenice informirat
Ce vas o gradskim programima poticanja poduzetnistva i kreditiranja,
mogucnostima prijave projekata na natjecaje za dobivanje sredstava iz
EU fondova i ostalim temama iz podrucja poduzetnistva.

Kontakt:

E-mail: poduzetnici@crikvenica.hr
Tel: 051 455 408 ili 051 455 409
www.crikvenica.hr

+ Poduzetnicki centar ,VINODOL" d. 0. 0. je potporna institucija koja
poduzetnicima nudi usluge poslovnog savjetovanja (analiza poslovne
ideje, pravnog oblika poslovanja, potrebnih sredstava za poslovanje itd.)
te pruza konzultantske usluge (izrada poslovnih planova, investicijskih
elaborata za poslovno planiranje poduzetnika i potrebe odobrenja
kreditnih sredstava te priprema projektnih prijava iz nacionalnih i EU

fondova). Sjediste Poduzetnickog centra je u Novom Vinodolskom, Trg I.
MaZuranica 1.

Kontakt:

E-mail: poduzetni.vinodol@gmail.com
Tel: 051791101
www.pc-vinodol.com

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



« Lokalna akcijska grupa (LAG) ,Vinodol“ informirat ce vas o
mogucnostima razvoja poduzetnickih projekata iz podrucja ruralnog
razvoja, odnosno mogucnostima koriStenja sredstava iz Europskog
poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (EAFRD). LAG Ce raspisivati
natjecaje te putem Lokalne razvojne strategije financirati projekte sa
svog podrucja. SjediSte LAG-a je u Bribiru, Bribir 46a.

Kontakt:

E-mail: lag.vinodol@gmail.com
Mob: 091 6266 441
www.lag-vinodolL.hr

« Lokalna akcijska grupa u ribarstvu (LAGUR) ,,Tunera“ ima zadacu razvoja
ribarstva kroz doprinos stvaranju, odrzavanju i poboljSanju radnih
mjesta u ribarstvu, doprinos zastiti i dodavanju vrijednosti ribljim
proizvodima. Sjediste LAGUR-a nalazi se u Crikvenici na adresi Kralja
Tomislava 85a.

Kontakt:

E-mail: lagur.tunera@gmail.com
Mob: 091601 1014
www.lagur-tunera.hr

« UdruZenje obrtnika Grada Crikvenice i Vinodolske op¢ine djeluje s
ciljem zastite, promicanja i zastupanja interesa svojih ¢lanova, brige o
unaprjedenju Skolskog sustava u obrtnistvu te donoSenja odluka o svim
pitanjima vezanima za obrtnistvo. Osnovni oblik strukovnog
organiziranja i stru¢nog rada na razini udruZenja, radi uskladivanja i
rjeSavanja strucnih pitanja gospodarske grane kojoj obrtnik pripada, su
cehovi.

Kontakt:

E-mail: udruzenje.obrtnika.crikvenica@ri.t-com.hr
Tel/fax: 051781684

http://uo-crikvenica.org/wp/

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



IZBORNIK ZA PODUZETNIKE NA www.crikvenica.hr

Kako bismo Vam olaksSali snalaZenje nainternetskoj stranici Grada Crikvenice
www.crikvenica.hr, osmislili smo poseban izbornik ZA PODUZETNIKE u
kojemu moZete dobiti informacije o:

* poticajima za poduzetnike i investitore

« radu Odbora za gospodarstvo i Odbora za destinacijski menadZzment

- kapitalnim projektima Grada Crikvenice

« aktualnim natjecajima za gospodarstvenike

« Strategiji gospodarskog razvitka Grada Crikvenice

e potpornim institucijama

e poslovnim prostorima u vlasnistvu Grada

* Registru aktivnih poduzetnika

e cijenama komunalnih usluga

« godi$njim izvje$cima o radu komunalnih drustavai dr.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



PRONALAZENJE SEZONSKOG POSLA NA INTERNETSKOM
PORTALU WWW.POSAO.CRIKVENICA.HR

@ Posao.criveNicanr

U Zelji da poveZe poslodavce i traZitelje sezonskog posla te pomogne pri
zaposljavanju, Gradska uprava pokrenula je internetski portal
www.posao.crikvenica.hr.

Razgovorima s poduzetnicima, prvenstveno hotelijerima i ugostiteljima,
ali i s mladima, uocili smo sveprisutan problem zaposlenja Skolaraca i
studenata odnosno pronalaska radne snage od strane poslodavaca za
navedeno razdoblje. Nakon brojnih upita i sugestija, Grad Crikvenica je
odlucio pokusati na jedinstvenoj platformi posao.crikvenica.hr spojiti
te dvije strane kako bi olakSao i intenzivirao komunikaciju izmedu onih
koji traZze posao i onih koji traZe sezonskog radnika. Upravo nedostatak
komunikacije, posebice kada se govori o lokalnoj razini, glavni je problem
sezonskog zaposlenja. Zbog toga smo svjedoci i sve ¢eSceg odlaska mladih i
pronalaska posla izvan svog domicilnog mjesta, a da moZzda nisu bili svjesni
da je posao zapravo jako blizu.

Lokalna burza rada funkcionira na adresi posao.crikvenica.hr te stoga ovim
putem pozivamo sve potencijalne radnike i poslodavce da kreiraju svoj
profil na naSem portalu i na taj nacin brzo i lako pronadu ili ponude posao.
Potrebno je samo ispuniti obrazac podacima, kreirati korisnicki profil i
krenuti u potragu za poslom ili radnikom!

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



POKRETANJE TRGOVACKOG DRUSTVA ILI OBRTA

POKRECETE POSAO - STO | KAKO OTVORITI?

Vecina buducih poduzetnika pita se treba li odabrati obrt ili trgovacko

drustvo. Odgovor je stvar osobne odluke. Poduzetnik je svaki subjekt koji se

bavi gospodarskom djelatnos$cu, bez obzira na njegov pravni oblik.

U sektoru malog i srednjeg poduzetniStva u Hrvatskoj najpopularniji su

oblici osnivanja obrt i drustvo s ograni¢enom odgovornoscu (d. 0. 0.), a u

posljednje vrijeme sve vecu popularnost biljeZi i jednostavno drustvo s

ograni¢enom odgovornoscu (j. d. 0. 0.). S obzirom na broj zaposlenih, godisnji

promet i aktivu/dugorocnu imovinu, najcesca su mikro i mala poduzeca.

Zakonski oblici:

« obrt (slobodni, vezani, povlasteni)

- trgovacko drustvo (drustvo s ograni¢enom odgovornoscu (d. o. 0.),
jednostavno drustvo s ograni¢enom odgovornoscu (j. d. o. 0.), dionicko
drustvo (d. d.), komanditno drustvo (k. d.), javno trgovacko drustvo
(j. t. d.), gospodarsko interesno udruzenje (GIU), podruznica)

- obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo

« zadruga

- fizicka osoba u slobodnom zanimanju i dr.

KAKO OTVORITI TRGOVACKO DRUSTVO ILI OBRT?
Odlucili ste ostvariti svoj san ili pretvoriti poduzetnicku ideju u stvarnost i

otvoriti trgovacko drustvo ili obrt? U nastavku su informacije kako to uciniti
i koje su prednosti jednog i drugog oblika poslovanja.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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OTVARANJE OBRTA - BESPLATNO online otvaranje obrta

Obrt je samostalno i trajno obavljanje dopustenih gospodarskih djelatnosti
u skladu sa zakonom, a obrtnik je fizicka osoba koja obavlja jednu ili viSe
djelatnosti u svoje ime i za svoj racun, a pritom se moze koristiti i radom
drugih osoba.

Podnosenje prijave za osnivanje novog obrta moZete napraviti na tri nacina:
+ dolaskom u nadlezni ured drzavne uprave u Zupaniji
* putem interneta, koriStenjem usluge e-Obrt unutar sustava e-Gradani ili

- putem servisa Vlade Republike Hrvatske HITRO.HR.

Najjednostavnije otvaranje obrta je koriStenjem servisa HITRO.HR i online
servisa, odnosno otvaranje obrta putem interneta.

Elektronicka usluga e-Obrt usluga je kojom se obrt moze registrirati putem
interneta na adresi https://e-obrt.minpo.hr. Usluga je dostupna putem
sustava e-Gradani, kroz koji sadasnji ili buduci obrtnici mogu podnijeti
prijavu za osnivanje obrta ili upisati statusne promjene bez odlaska u
nadlezna registarska tijela. Za prijavu u e-Obrt potrebno se prijaviti u
sustav e-Gradani.

Za prijavu je potrebno posjedovati vjerodajnicu koja se moZe zatraziti
u Financijskoj agenciji (FINA-i) te pomocu nje kreirati Osobni korisnicki
pretinac. Nakon uspjesne prijave u Osobni korisnicki pretinac, moguce je
pokrenuti proces registracije novog obrta.

Obrtnik svoju obrtnicu, rjeSenje o otvaranju obrta i izvadak iz Obrtnog
registra dobiva putem svog osobnog korisnickog pretinca. Svaki zahtjev
podnesen elektronickim putem osloboden je svih pristojbi.

Redovna registracija obrta na podrudju grada Crikvenice obavlja se u
Upravnom odjelu za turizam, poduzetnistvo i ruralni razvoj PGZ, mjestu rada
Crikvenica, na adresi Kralja Tomislava 85a.

Kontakt:

E-mail: gospodarstvo.crikvenica@pgz.hr

Tel: 051354 687

Radno vrijeme: 08:30 - 14:00 h (osim Cetvrtka)

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



KORACI ZA OTVARANJE OBRTA

Obrt je samostalno i trajno obavljanje dopustenih gospodarskih djelatnosti
u skladu sa Zakonom od strane fizickih osoba sa svrhom postizanja dobiti
koja se ostvaruje proizvodnjom, prometom ili pruzanjem usluga na trzistu.
Obrtnik je fizicka osoba koja obavlja jednu ili viSe djelatnosti u svoje ime i
za svoj racun, a pritom se moze koristiti radom drugih osoba.

1. korak

+ Zupanijski ured - prema sjedistu obrta. Ako se prijava podnosi putem
e-Obrta, nije potrebno dolaziti u nadlezni ured, vec se sve odvija putem
interneta

+ upitati za detaljnije informacije
(u slucaju koristenja e-Obrta, procitati upute)

« prikupiti potrebnu dokumentaciju:
« presliku osobne iskaznice
- presliku putne isprave, prijave boravka u Republici Hrvatskoj
ili presliku osobne iskaznice u slucaju trajnog nastanjenja u
Republici Hrvatskoj (za strance)

- dokaz udovoljavanja posebnim zdravstvenim uvjetima ako je to
propisano Zakonom

- dokaz o pravu koriStenja prostora kada je za obavljanje obrta
potreban prostor

- za vezane obrte: dokaz o struc¢noj spremi, polozenom
majstorskom ispitu ili ispitu o stru¢noj osposobljenosti (ako
podnositelj zahtjeva ne ispunjava poseban uvjet strucne
osposobljenosti, odgovarajuceg srednjeg strukovnog
obrazovanja poloZenog majstorskog ispita, moZe obavljati vezani
obrt ako na tim poslovima zaposli osobu, u punom radnom
vremenu, koja udovoljava tom uvjetu)

- za povlastene obrte: povlasticu, odnosno dozvolu koju izdaje
nadleZzno ministarstvo, odnosno drugo tijelo Cija je nadleznost
propisana posebnim propisom ovisno o djelatnosti

- ispuniti obrasce koje cete dobiti u uredu drzavne uprave u Zupaniji ili
preuzeti s interneta

- uplatiti trokove registriranja (broj racuna i iznose dobit ¢ete u
Zupanijskom uredu)

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.

n
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2. korak

- preuzeti rjeSenje o upisu obrta u Obrtni registar u Zupanijskom uredu,
odnosno u uredu HITRO.HR. Ako je prijava bila podnesena putem usluge
e-0brt, rjeSenje o upisu obrta u Obrtni registar biti ce dostavljeno u
osobni korisnicki pretinac obrtnika.

- izraditi pecat

- otvoriti Ziro-racun u poslovnoj banci.

3. korak - HZMO, HZZO
« prijava u Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (HZMO)

« prijava u Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje (HZZO)

4. korak - POREZNA UPRAVA

- prijava u poreznu upravu radi upisa u registar poreznih obveznika

Kako otvoriti pausalni obrt?

Poslovanje preko pausalnog obrta trenutacno je najjednostavniji i najjeftiniji
oblik poslovanja.

Koraci:

1. Odabir imena, djelatnosti i sjedista obrta

2. Prijava za upis u obrtni registar (najbolje putem aplikacije e-Gradani)
3. Izrada pecata

4. Otvaranje ziro-racuna u banci

5. Prijava mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

6. Prijava poreznoj upravi

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



OSNIVANJE TRGOVACKOG DRUSTVA

Drustvo s ogranicenom odgovornoscu je trgovacko drustvo u kojemu jedna
ili vise pravnih ili fizickih osoba ulazu temeljne uloge s kojima sudjeluju
u unaprijed dogovorenom temeljnom kapitalu. Temeljni ulozi ne moraju
biti jednaki. Nijedan osnivac ne moZe kod osnivanja druStva preuzeti vise
temeljnih uloga. Poslovni udjeli se ne mogu izraziti u vrijednosnim papirima.
Clanovi ne odgovaraju za obveze drustva.

Trgovacko drusStvo je pravna osoba koja svojstvo pravne osobe stjece
upisom u sudski registar.

Postupak registracije tvrtke:

1. Odabir imena drustva

2. Ovjera prijave o upisu u sudski registar kod javnog biljeznika

3. Predaja dokumentacije i uplata pristojbi

4. Preuzimanje dokumentacije i otvaranje racuna.

5. Prijava u sustav mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, te nadleznoj

poreznoj upravi.

Najbrzi i najlaksi nacin da osnujete trgovacko drustvo je da se javite u
najblizi HITRO.HR ured u poslovnici FINA-e na adresi Trg Stjepana Radica 3,
Crikvenica:

Radno vrijeme: 08:00-14:00 h
Telefon: 051206 913

Faks: 051206 915

E-mail: hitro-crikvenica@hitro.hr

Vise informacija o HITRO.HR-u i servisima mozZete dobiti pozivom na

besplatni info-telefon 0800 0080 ili slanjem upita e-poStom na: info@hitro.
hr.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Osnivanje drustva elektronickim putem omoguceno je temeljem Pravilnika
o nacinu upisa u sudski registar (NN 22/12).

0d 20. travnja 2019. g. na snazi su promjene u Zakonu o trgovackim drustvima
(NN 49/19) i Zakonu o sudskom registru (NN 49/19) koje su ubrzale i
pojednostavile postupak osnivanja i zatvaranja druStva s ograni¢enom
odgovornoscu (d. 0. 0.) i jednostavnog drustva s ograni¢enom odgovornoscu
(j. d.o.0.).

Vaznije promjene koje se odnose na osnivanje i buduce e-usluge:

» Promjene vezane uz mogucnost online registracije: omogucuje
se osnivanje d. 0. 0.-a i j. d. 0. 0.-a na daljinu bez sudjelovanja
punomocnika ili javnih biljeznika, placat Ce se samo sudska pristojba, bez
javnobiljeznickog troska. Online osnivanje najavljeno je za rujan putem
aplikacije e-osnivanje, koja ce biti povezana sa sustavom START koji je u
najavi Ministarstva gospodarstva, poduzetniStva i obrta.

» Promjene vezane uz temeljni kapital: temeljni kapital kod d. o. 0.-a ostaje
20.000,00 kn, no 5.000,00 kn uplacuje se prije osnivanja, a ostatak je
potrebno uplatiti u roku od godinu dana.

« Ostale odredbe u proceduri osnivanja: brisu se odredbe o rezervaciji
imena, skracuje se rok u kojemu sud mora donijeti rjeSenje o upisu u
sudski registar s 15 na pet radnih dana, napusta se i obveza utvrdivanja
predmeta poslovanja u drusStvenom ugovoru, umjesto dosadasnja tri
Clana, j. d. 0. 0. Ce modi osnovati najviSe pet clanova.

« Ostale online usluge: uspostavlja se elektronicka komunikacija sa
sudskim registrom, od 1. prosinca 2019. omoguceno je i preuzimanje
izvatka iz sudskog registra u elektronickom izvorniku putem internetske
stranice sudskog registra.

« Obveza upisa bar jedne adrese elektronicke poste: uvodi se obveza
svih subjekata upisa za podnosenjem zahtjeva za upis bar jedne adrese
elektronicke poste u roku od tri (3) mjeseca od osnivanja.

« Upis Europskog jedinstvenog identifikatora (EUID) koji se dodjeljuje radi
nedvojbene identifikacije subjekta u komunikaciji medu registrima putem
sustava povezivanja sredisnjih registara i registra trgovackih drustava,
odnosno sudskog registra.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Promjene koje se odnose na zatvaranje d. 0. 0.-a i j. d. 0. 0.-a:

U pravni sustav uvodi se novi institut — prestanak drustva po skracenom
postupku bez likvidacije, Sto znaci da drustvo moze prestati i bez likvidacije,
$to znacajno pojednostavnjuje, skracuje i pojeftinjuje postupak zatvaranja
drustava koja nemaju nepodmirenih obveza. U roku od dvije (2) godine od
dana objave brisanja drusStva iz sudskog registra, vlasnici ostaju odgovorni
solidarno cijelom svojom imovinom za obveze drustva.

- Informacije o osnivanju trgovackog drustva na podrucju grada Crikvenice
mozete dobiti putem servisa Vlade Republike Hrvatske HITRO.HR, u zgradi
Financijske agencije (FINA-e), Trg Stjepana Radica 3, Crikvenica. Kontakt:
051206 905, radno vrijeme 7:30-18:30 h, subotom 7:30-12:00 h; internetska
stranica: www.fina.hr

« Kako osnovati trgovacko drustvo i koji su troskovi osnivanja trgovackog
drustva?
Vise na: http://www.hitro.hr/Default.aspx?sec=22 (poveznica je aktivna
u elektronickom izdanju Vodic¢a dostupnom na internetskoj stranici
www.crikvenica.hr u izborniku ZA PODUZETNIKE / Korisne informacije).

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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OSNIVANJE ZADRUGE

Zadruga je dragovoljno, otvoreno, samostalno i neovisno drustvo kojim
upravljaju njezini clanovi.

- Zadrugu moZe osnovati najmanje sedam osnivaca koji su potpuno
poslovno sposobne fizicke ili pravne osobe, a svaki osnivac unosi
osnovni ¢lanski ulog koji ne moZe biti manji od 1.000,00 kn.

- Zadruga se upisuje u sudski registar pri nadleznom trgovackom sudu -
Trgovacki sud u Rijeci, Zadarska ulica 1i 3, kontakt-telefon: 051 660 200,
radno vrijeme: 07:30-15:30 h

- Zadruga se obavezno prijavljuje i u Evidenciju zadruga i zadruznih saveza
putem ispunjenog evidencijskog lista zadruge za Evidenciju zadruga i
zadruznih saveza osobno u uredu u HSZ u Amrusevoj 8/1, Zagreb ili putem
poste. Detalji o prijavi na internetskoj stranici: www.zadruge.hr

« Vise informacija: Zakon o zadrugama (NN 34/11, 125/13, 76/14, 114/18).

KAKO POKRENUTI OBITELJSKO POLJOPRIVREDNO
GOSPODARSTVO (OPG)?

Zakon o obiteljskom poljoprivrednom gospodarstvu (OPG) stupio je na
snagu 5. travnja 2018. godine (NN 29/18, 32/19).

Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo (OPG) je organizacijski oblik
gospodarskog subjekta poljoprivrednika fizicke osobe koji radi stvaranja
dohotka samostalno i trajno obavlja djelatnost poljoprivrede i s njom
povezane dopunske djelatnosti, a temelji se na koristenju vlastitih i/ili
unajmljenih proizvodnih resursa, te na radu, znanju i vjeStinama clanova
obitelji.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



OPG ne smije sluZiti za obavljanje druge osnovne djelatnosti razlicite od
poljoprivrede. Djelatnost poljoprivrede u OPG-u moze obavljati samo fizicka
osoba. Proizvodni resursi koje iskoriStava OPG moraju biti upisani u Upisnik
OPG-ova koji je sastavni dio upisnika poljoprivrednika koji vodi Agencija za
placanja u poljoprivredi.

Koraci:
1. Otvoriti Ziro-racun za fizicku ili pravnu osobu koji glasi na nositelja OPG-a
2. Nositelj treba podnijeti Zahtjev za upis u Upisnik poljoprivrednih

gospodarstava u uredu APPRRR-a (Agencije za placanja u poljoprivredi,
ribarstvu i ruralnom razvoju)

w

. Prijava u poreznoj upravi - prijava u registar poreznih obveznika odnosno
obveznika poreza na dohodak (ako je primjenjivo)

4. Izrada pecata u trenutku upisa u Registar poreznih obveznika

5. Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje s ciljem registracije pocetka
osiguranja obveznika

6. Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje s ciljem registracije pocetka
osiguranja obveznika

7. APPRRR (Agencija za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju)
izdaje RjeSenje o upisu u Upisnik PG-a te dodjeljuje jedinstveni maticni
identifikacijski broj — MIBPG dok nositelj i clanovi dobivaju iskaznicu
OPG-a koja vrijedi uz osobnu iskaznicu.

Izgled zahtjeva i popis dokumentacije koja se zahtjevu prilaze mozZete
procitati u Pravilniku o upisu u Upisnik poljoprivrednih gospodarstava
(Narodne novine 62/19) koji je stupio na snagu 1. srpnja 2019. g.

OPG se otvara u Agenciji za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom

razvoju u Rijeci na adresi Frana Kurelca 8. Obrasci su dostupni na
https://www.apprrr.hr/upisnik-poljoprivrednika/.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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OSNOVNE KARAKTERISTIKE TRGOVACKOG DRUSTVA | OBRTA

Temeljni kapital

nema

20.000,00 kuna

10,00 kuna

Tros$kovi osnivanja

cca 500,00 kuna

cca 6.000,00 kuna

cca 800,00 kuna

Vrijeme potrebno za
otvaranje / zatvaranje

obi¢no od 1do 3 dana,
a maksimalno 15 dana

maksimalno 40 dana

maksimalno 20 dana

Mjesto registracije

nadlezni ured drzavne
uprave ili online

Trgovacki sud u Rijeci

Trgovacki sud u Rijeci

0Odgovornost

solidarno - cjelokupnom
imovinom vlasnika obrta

visinom temeljnog
kapitala

zadrzavanjem Cetvrtine
godisnje dobiti i
njezinim unoSenjem u
rezervu drustva sve do
dokapitalizacije drustva
moze imati jednog
direktora

Knjigovodstvo

jednostavno
knjigovodstvo (Zakon o
porezu na dohodak)

dvojno knjigovodstvo
(Zakon o ra¢unovodstvu)

dvojno knjigovodstvo
(zakon o ra¢unovodstvu)

Clanstvo u Komori

Hrvatska obrtnicka
komora

Hrvatska gospodarska
komora

Hrvatska gospodarska
komora

sve dopustene
gospodarske djelatnosti
uz posjedovanje

sve dopustene
gospodarske djelatnosti

sve dopustene
gospodarske djelatnosti

zaposlenih

Djelatnosti odgovarajuce strucne . . . .

bez obzira na strucnu osim za koje su potrebne

spreme za vezane obrte

R . spremu posebne dozvole

i/ili povlastice za

povlastene obrte

Po poslovnim knjigama:

-24 % do godisnjeg Porez na dobit Porez na dobit

dohotka od 210.000 kn
-12 % ako su u poreznom | -12 % ako su u poreznom

-36 % iznad 210.000 kn razdoblju ostvareni razdoblju ostvareni
prihodi do prihodi do

Pausalisti: 7.500.000 kn ili 7.500.000 kn ili

Porezne stope R -

po rjeSenju drzavne

uprave -18 % ako su u poreznom | -18 % ako su u poreznom
razdoblju ostvareni razdoblju ostvareni

Obrtnici koji posluju s prihodi veci od prihodi veci od

dobiti: sukladno porezu 7.500.000 kn 7.500.000 kn

na dobit

(kao kod d. 0. 0.-a)

nema ogranicenja /

Zaposleni ne moze postojati bez nema ogranicenja nema ogranicenja

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.




Minimalni osobni
dohodak i doprinosi
(za dohodase)

Minimalni doprinosi
iznose 2.074,05 kn; ako
je vlasnik obrta zaposlen
negdje drugdje, ne
postoji obveza placanja
pausalnih doprinosa

u obrtu, nego se isti
placaju na kraju godine,
ali samo na ostvareni
dohodak.

Minimalna bruto placa
je trenutno 4.062,51 kn,
a moguca je prijava i na
nepuno radno vrijeme.
Ako je vlasnik zaposlen
negdje drugdje, ne
postoji obveza placanja
doprinosa, nego se na
ostvarenu dobit na kraju
godine placa porez na
dobit 12 % (18 %), te
porez na isplac¢enu dobit
od 12 % ako se dobit
isplacuje.

Na kraju godine utvrdit
Ce se i obveza za clana
uprave kao eventualna
razlika izmedu doprinosa
prema osnovici osigu-
ranja doprinosa prema
propisanoj osnovici koja
za 2020. iznosi 5.682,30
kn i doprinosa prema
osnovi temeljem koje je
prijavljen kao osigurana
osoba.

Minimalna bruto placa
je trenutno 4.062,51 kn,
a moguca je prijava i na
nepuno radno vrijeme.
Ako je vlasnik zaposlen
negdje drugdje, ne
postoji obveza placanja
doprinosa, nego se na
ostvarenu dobit na kraju
godine placa porez na
dobit 12 % (18 %), te
porez na isplacenu dobit
od 12 % ako se dobit
isplacuje.

Na kraju godine utvrdit
Ce se i obveza za clana
uprave kao eventualna
razlika izmedu doprinosa
prema osnovici osigu-
ranja doprinosa prema
propisanoj osnovici koja
za 2020. iznosi 5.682,30
kn i doprinosa prema
osnovi temeljem koje je
prijavljen kao osigurana
osoba.

Placanje poreza na
dodanu vrijednost

nacelo blagajne - po
placanju/naplati racuna
- naplaceni racun.

nacelo nastanka
poslovnog dogadaja -
izdani racun/izborno po
naplati za poduzetnike
ispod 7.500.000 kuna
prihoda.

nacelo nastanka
poslovnog dogadaja -
izdani racun/izborno po
naplati za poduzetnike
ispod 7.500.000 kuna
prihoda.

Sudjelovanje u radu

¢lanova obitelji da ne ne
(bez ugovora o radu)
Mogucnost privremene ne ne
obustave rada da (moguénost tzv. (moguénost tzv.
do 1 godine »mirovanja“) »mirovanja“)
Troskovi zatvaranja 170 kn 2.500,00 kn 600,00 kn

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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PREDNOSTI | NEDOSTACI TRGOVACKOG DRUSTVA | OBRTA

Trgovacka drustva i obrte karakteriziraju odredena razlikovna obiljezja iz
kojih proizlaze osnovne prednosti i nedostaci prilikom njihova osnivanja i

djelovanja.

PREDNOSTI

TRGOVACKO DRUSTVO

- ogranicena odgovornost

- kontinuitet

- relativna lakoca transfera

- laksi pristup izvorima financiranja

- angaziranje menadzera i
kvalificiranih djelatnika

» mogucnost registriranja
viSe vrsta djelatnosti

0]:104)

« jednostavnost i lakoca otvaranja i
zatvaranja obrta

- brzo donosenje odluka i relativna tajnost
poslovanja

- jeftinije i lakSe mijenjanje podataka

- raspored dohotka i kontrola poslovanja
- pravna regulativa

« porezni model

- vodenje poslovnih knjiga, jednostavnije i
jeftinije

- raspolaganje novcem

NEDOSTACI

TRGOVACKO DRUSTVO

« relativno visoki pocetni troskovi

« skup i dugotrajan proces zatvaranja tvrtke
(okvirni troskovi zatvaranja cca 600-2.500
kuna) - zakonske izmjene koje idu za
pojednostavljenjem i pojeftinjenjem
procesa zatvaranja

- naglasena reguliranost

- javna dostupnost podataka i izvjeStavanje

- ogranicen interes osnivaca

« kompliciranije vodenje poslovnih knjiga

OBRT

« neogranicena odgovornost

- odgovarajuca struc¢na sprema nuzna za
otvaranje obrta

- nedostatak kontinuiteta
(nakon smrti obrtnika)

« rizik gubitaka na obrtniku
- ograniceni izvori financiranja

- ogranicenost vjestina i teSkoce u osiguranju
kvalificiranih radnika

« porezni model (porezna stopa kao i na
placu), minimalni doprinosi za ,dohodase”
iznose cca 2.074,05 kn mjesecno

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.




PODUZETNICKI KALKULATOR

U nastavku donosimo pregled poreza i naknada koje su poduzetnici koji
posluju na podrucju grada Crikvenice obvezni placati.

POREZI | NAKNADE ZA PODUZETNIKE

NAZIV NAKNADE ZAKONSKI PROPIS OBVEZNIK PLACANJA VRIJEDNOST

Odluka o porezima

Pravne i fizicke osobe

Grada Crikvenice 38/17)

na podrudju grada
Crikvenice

POREZ NA Grada Crikvenice (NN Kol Lo 5
POTROSNJU 121/17, Sluzbene novine o P'”lZ.aJk” l o
Grada Crikvenice 38/17) ugostiteljske usluge
- Odkao porezima Pravne i fizicke osobe
POREZ NA KUCE Grada Crikvenice (NN Koie su vlasnici kuéa za 15 kn/m?
ZA ODMOR 121/17, Sluzbene novine o
Grada Crikvenice 38/17) odmor
Fizicka osoba koja
Odluka o porezima ostvaruje dohodak u
PRIREZ POREZU Grada Crikvenice (NN RH i ima prebivaliste ili 10%
NA DOHODAK 121/17, Sluzbene novine uobicajeno boraviste °

PAUSALNI POREZ
ZA IZNAJMLJIVACE

Odluka o pausalnom
porezu za djelatnost
iznajmljivanja i smjestaja
u turizmu za Grad
Crikvenicu (Sluzbene
novine Grada Crikvenice
75/19)

Fizicka osoba -
iznajmljivac smjestaja u
sobi, apartmanu i kuci
za odmor do najviSe

10 soba, odnosno 20
kreveta

345,00 kuna po
krevetu, po smjestajnoj
jedinici u kampu i/ili
kamp-odmoristu i po
smjestajnoj jedinici za
robinzonski smjestaj

Odluka o komunalnoj
naknadi (Sluzbene

Vlasnici, odnosno
korisnici stambenog

Vrijednost boda 7,32
kn/m?2 godi$nje ovisno

57/19)

investitor ako je na njega
pisanim ugovorom
prenesena obveza
placanja komunalnog
doprinosa.

KOMUNALNA novine Grada Crikvenice prostora, poslovnog 0 zoni i namjeni uz
NAKNADA 55/18, 68/19, 73/19 prostora, garaznog olaksice za ugostitelje
- procisceni tekst, prostora, gradevinskog koji posluju duze od
83/20,85/20) zemljista o0sam mjeseci.
Jedinicna vrijednost
komunalnog doprinosa
odreduje se ovisno o
Obveznik placanja zoni u kojoj se nalazi
komunalnog doprinosa gradevna Cestica, ovisno
je vlasnik zemljista na o namjeni i obujmu
Odluka o komunalnom !(_ojem € gf"“di gra@evina grgdevine_te -
KOMUNALNI doprinosu (Sluzbene ili se nélam ozakonjena vruvednostl pr0§Jecn|h
DOPRINOS novine Grada Crikvenice gradevina, odnosno troskova gradnje m3

etalonske gradevine

u Republici Hrvatskoj
uz olaksice za pravne
i fizicke osobe sa
sjediStem na podrucju
grada Crikvenice, a
posebno za gradnju
hotela s 4 i 5 zvjezdica

SPOMENICKA RENTA

Odluka o visini
spomenicke rente
(Sluzbene novine
Primorsko-goranske
Zupanije 40/06, 50/10).

Fizicke i pravne osobe
obveznici poreza na
dohodak/dobit koji
obavljaju gospodarsku
djelatnost u zasticenom
kulturnom dobru.

1kn /m?

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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CIJENE KOMUNALNIH USLUGA

Od mjeseca svibnja 2019. godine komunalno trgovacko drustvo MURVICA
d. 0. 0. pripojeno je KTD-u VODOVOD ZRNOVNICA d. o. o. te je promijenilo
naziv u VIO ZRNOVNICA CRIKVENICA VINODOL d. o. o. te postaje jedinstveni
isporucitelj vodnih usluga na podrucju grada Crikvenice, grada Novog
Vinodolskog i Vinodolske opcine.

Murvicu i Vodovod Zrnovnicu spojio je projekt “Aglomeracija Novi Vinodolski,
Crikvenica i Selce” kojim Ce se izgraditi sustav javne odvodnje te djelomicno
rekonstruirati sustav javne vodoopskrbe na podrucju grada Crikvenice i
grada Novog Vinodolskog.

Formiranje jedinstvenog isporucitelja vodnih usluga bio je preduvjet za

dobivanje europskog novca kojim je sufinanciran navedeni projekt.

Usluga odvodnje otpadnih voda za gospodarstvo

JEDINICNA PDV
“ MlERA - (kn) (13 %) - (kn)
0,46 0,06

Poslovni prostor u gradevinama sa
zajednickim vodomjerom

m2 - pov. grad. r I 0,52

Osnovna cijena vodnih

usluga-varijabilni dio m3 4,60 0,60 520

Fiksni dio osnovne cijene vodnih

oo korisnik 20,00 2,60 22,60
usluga (mjeseéno)

Izvor: www.murvica.hr

Odvoz komunalnog otpada za gospodarstvo

JEDINICNA PDV
USLUGA MJERA NETO (kn) (13 %) Bruto (kn)
0,78

Cijena minimalne javne usluge litra b 0,10 0,88

PraZnjenje posude litra 0,08 0,01 0,09

Izvor: www.ekomurvica.hr

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Voda za gospodarstvo

JEDINICNA

PDV

(13 %) Bruto (kn)

USLUGA NETO (kn)

MJERA

Isporuka vode m3 11,95 1,55 13,50
Naknada za koristenje voda m3 2,85 - 2,85
Naknada za zastitu voda m3 1,35 - 1,35

Naknada za razvoj vodnih

gradevina - vodoopskrba m3 1,65 ) 1,65

Naknada za razvoj vodnih

gradevina - odvodnja* Ut U2 ) LA

* obracunava se u cijeni vode

LEUGETE
Cijena za

Cijena | Naknada | Naknada LELGELES

vode | zazastitu za za razvoj
bez voda razvoj** | odvodnje***
Nzv kn/m3 kn/m3 kn/m3

vode koristen-
kn/m3 je voda*
kn/m3*

L-xXin | 195 | 1,55 2,85 16,35 1,35 1,65 1,20 20,55

navod. | 717 | 093 2,85 10,95 0,00 1,65 1,20 13,80

* Naknada za koriStenje i naknada za zastitu voda placaju se sukladno Zakonu o financiranju
vodnog gospodarstva i one su prihod Hrvatskih voda.

** Obracunava se temeljem Odluke o obracunu i naplati naknade za razvoj grada Crikvenice od
18. 12. 2014. KL 325-01/14-01-06
UR.BR. 2107/01-06/3-14-8

Fiksni dio osnovne cijene vodne usluge iznosi 50,00 kuna + PDV, ukupno 56,50 kuna mjesecno.

Izvor: www.vodovod-zrnovnica.hr

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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NEKE OD VAZNIJIH IZMJENA ZAKONA KOJE SU STUPILE NA
SNAGU 2020. GODINE

U proSlome Vodicu naveli smo promjene koje su nastupile u 2019. godini, a
u nastavku donosimo pregled najvaznijih izmjena zakona koje su stupile na
snagu u 2020. godini, a znacajno utjecu na poslovanje poduzetnika.

Posebno skrecemo paZnju na paket mjera Vlade Republike Hrvatske te
Grada Crikvenice s ciljem pomoci poduzetnicima u razdoblju oteZanih ili
onemogucenih uvjeta poslovanja uzrokovanih aktualnom pandemijom
bolesti COVID-19.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dodanu
vrijednost (NN 121/19)

Novim je Zakonom:
- zadrzana opca stopa od 25 %

- proSiren obuhvat stope od 13 % za nositelje fonogramskih prava te za
pripremanje i usluZivanje jela i slastica u i izvan ugostiteljskog objekta
prema posebnom propisu ¢ime su obuhvaceni i objekti za catering te
objekti jednostavnih usluga (klupa, Stand, kolica i sl.)

* povecan prag za primjenu postupka oporezivanja prema naplacenim
naknadama na 7.5 mil. kn - olakSavanje poslovanja poreznim obveznicima
- mogucnost utvrdivanja PDV-a po naplacenim naknadama do vrijednosti
isporuka od 7.5 mil. kn

« izjednacena primjena oslobodenja od placanja PDV-a za isporuke u
okviru odredenih djelatnosti od javnog interesa (zdravstvo, Skolstvo i sl.)
kada iste obavljaju osobe na koje nisu prenijete javne ovlasti odnosno
primjena oslobodenja neovisno o institucijskom obliku pruzZatelja usluge
= izjednacavanje nacina oporezivanja istih usluga

+ druga uskladenja s Direktivom Vijeca EU-a - pojednostavljenje kod
premjesStanja dobara u drugu drzavu clanicu EU-a; definiranje isporuke
s prijevozom kod isporuka u nizu i odredivanje PDV ID broja kao
materijalnog uvjeta za primjenu oslobodenja

- u slucaju da poduzetnik prijede prag prihoda za ulazak u sustav PDV-a od
300.000,00 kuna, a ne podnese prijavu za ulazak u sustav PDV-a, Porezna
uprava Ce ga upisati po sluzbenoj duznosti.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dobit
(NN 121/19, 32/20)

Novim je Zakonom uveden novi godisnji prag prihoda od 7.5 mil. kn za:

1. primjenu stope od 12 %

2. obvezu utvrdivanja poreza na dobit i vodenja poslovnih knjiga prema
racunovodstvenim propisima fizickih osoba koje obavljaju samostalnu
djelatnost

- fizicka osoba postaje obveznik poreza na dobit ,po sili zakona” ako je
u prethodnom poreznom razdoblju ostvarila ukupan primitak veci od

7.500.000,00 kn (povecanje s 3.000.000,00 kn)

- to je sada jedini kriterij za prelazak iz sustava poreza na dohodak u
sustav poreza na dobit;

3. mogucnost izbora nacina utvrdivanja porezne osnovice po novéanom
nacelu:

- povecan je prag za mogucnost placanja poreza na dobit prema novéanom
nacelu s 3.000.000,00 kn na 7.500.000,00 kn ukupnog prihoda.

- obveznik poreza na dobitak (pravna ili fizicka osoba) koji u prethodnom
poreznom razdoblju nije ostvario prihode vece od 7.500.000,00 kn moci ce
utvrditi osnovicu poreza na dobit za 2020. godinu prema novcanom
nacelu

- prelazak na novc€ano nacelo iskljucivo je odluka samog poduzetnika.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dohodak
(NN 121/19, 32/20)

Novim je Zakonom osnovni osobni odbitak povecan na 4.000,00 kn uz:

« primjenu stope od 24 % do 360.000,00 kn te stope od 36 % iznad tog
iznosa

- umanjenje obveze poreza na dohodak od nesamostalnog rada za 50 %
za umirovljenike i obveznike s potpomognutih podrucja i podrucja grada
Vukovara

* Uz umanjenje porezne obveze poreza na dohodak od nesamostalnog rada
za mlade osobe - 100 % za osobe do 25 godina Zivota i 50 % za osobe od
26 do 30 godina Zivota

* povecan iznos primitaka za status uzdrZzavanog ¢lana na 15.000,00 kn

« izuzete iz cenzusa: stipendije, nagrade ucenicima za vrijeme prakticnog
naukovanja i dualnog obrazovanja

* povecani iznosi neoporezivih primitaka - placa u naravi na 600,00 kn,
potpore za novorodence na 10.000,00 kn, tuzemne dnevnice na 200,00 kn

* propisani novi neoporezivi primici — nagrada za radne rezultate do
5.000,00 kn, troSak smjestaja na temelju vjerodostojne dokumentacije,
trosak prehrane do 12.000,00 kn na temelju vjerodostojne dokumentacije
ili do 5.000,00 kn pausalne novcane naknade, naknada za djedji vrtic te
naknade za podmirivanje troskova koriStenja ugostiteljskih, turistickih i
drugih usluga namijenjenih odmoru radnika prema posebnim propisima
do 2.500,00 kn

* porezno rasterecenje; nagradivanje radnika kroz opcijsku kupnju ili
dodjelu dionica

- uvedeno konacno oporezivanje dohotka od imovine i kapitala uz ukidanje
dohotka od osiguranja - Ill. stupa i premije Zivotnog osiguranja

+ oporezivanje iznajmljivaca “pausalista” - prema odlukama JLS-a (od
150,00 do 1.500,00 kn).

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Porez na dohodak kod iznajmljivaca nekretnina:

- pripadnost prihoda od poreza na dohodak ostvarenog po osnovi
djelatnosti iznajmljivanja i organiziranja smjestaja u turizmu, a koji
se utvrduje u pausalnoj svoti, utvrduje se prema mjestu gdje se nalazi
nekretnina odnosno smjestajna jedinica (a ne prema prebivalistu /
uobicajenom boravistu poreznog obveznika).

Olaksice za mlade osobe (mlade od 30 godina)

Svim je poreznim obveznicima mladim od 30 godina na podrucju cijele RH
smanjena godiSnja obveza poreza na dohodak po osnovi nesamostalnog
rada (placa, naknade, potpore, nagrade, premije osiguranja, ostali primici)
obracunata do svote porezne osnovice od 360.000,00 kn (godiSnji porez po
stopi od 24 %), i to:

Doprinosi

Sve mjesecne i godiSnje osnovice u sustavu obveznih doprinosa za 2020. g.
ovise o prosjecnom iznosu mjesecne place (bruto) isplacene po zaposlenom
kod pravnih osoba u Republici Hrvatskoj u razdoblju sijeCanj-kolovoz 2019.
g. koja iznosi 8.742,00 kuna prema objavi Drzavnog zavoda za statistiku.

MjeseCne osnovice za obracun doprinosa za obvezna osiguranja za
djelatnost obrta

OSNOVA OBAVEZNO pLHONSsR ALY UKUPNO
OSIGURANJA OSNOVICA OSIGURANJE OSIGURANJE DOPRINOSI
(15% + 5%) (16,5%)
Obveznici poreza 852,35 + 284,12 =
na dohodak 5.682,30 1136,47 937,58 2.074,05
Obveznici poreza 1.442,43 + 480,81 =
na dobit 9.616,20 192324 1.586,67 3.509,91
e 0 3.496,80 SN 576,97 1.276,33
pausalnom iznosu 699,36

Uredena je obveza samozaduzivanja obveznicima poreza na dohodak koji
dohodak od samostalne djelatnosti utvrduju u pausalnom iznosu. Porezna
uprava to ne utvrduje rjeSenjem, vec ce se utvrdivati temeljem izvjesca.
Pojednostavljen je i nacin izvjescivanja o primljenim inozemnim primicima.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Uredba o minimalnoj placi (NN 106/19)

- za razdoblje od 1. sijecnja do 31. prosinca 2020. g. iznosi 4.062,51 kn bruto
mjesecno

* najniza placa za nepuno radno vrijeme utvrduje se razmjerno minimalnoj
placi za puno radno vrijeme i satima rada na koje je radnik prijavljen.

Zakon o fiskalizaciji (NN 133/12, 115/16, 106/18, 121/19)

0d 1.1.2021. g. na fiskalnim racunima koji sadrZe JIR i ZIK bit ce obavezan i
QR kod i prema vec vaZecim propisima pocinje obveza provodenja postupka
fiskalizacije prodaje putem samoposluznih uredaja.

0d 1. 4. 2020. g. zapocCela je obveza provodenja postupka fiskalizacije
izdavanja racuna za pratece dokumente koji se izdaju prije samog izdavanja
fiskaliziranog racuna, odnosno dokumente koji imaju napomenu ,0VO NIJE
FISKALIZIRANI RACUN“

Opdi porezni zakon (NN 121/19, 32/20, 42/20)

Promjenama OPZ-a eksplicitno se navode neka koriStenja poreznih
pogodnosti protivno svrsi zakona, a koja su dosad u poreznom nadzoru
mogla biti proglasena koristenjem protivno svrsi zakona, a to su najcesce
ugovaranje posla koji ima obiljeZja nesamostalnog rada na druge nacine
obavljanja posla, Cesto mijenjanje organizacijskog oblika te koriStenje
povezanih drustava sa svrhom koriStenja niZe porezne stope radi
izbjegavanja placanja poreza.

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o fiskalizaciji u prometu
gotovinom (NN 121/19)

0d 1. travnja 2020. g. poCinje obveza provedbe postupka fiskalizacije
izdavanja racuna za prateCe dokumente (ponuda, narudzba, predracuni
i sl.) koji se izdaju prije samog izdavanja fiskaliziranog racuna, odnosno
dokumente koji imaju napomenu ,0VO NIJE FISKALIZIRANI RACUN“.

0d 1. sijeCnja 2021. g. poCinje obveza izdavanja QR kdda na svakom izdanom
fiskaliziranom racunu.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Administrativna rasterecenja

+ KoriStenje osobnog odbitka pri obracunu zadnje place
Poslodavac/isplatitelj place priisplati place bivsim radnicima za posljedniji
mjesec rada ima uvid u Poreznu karticu (Obrazac PK) bivseg radnika, a
najkasnije do isplate place ili do dana dospjelosti place za posljednji
mjesec rada te isti mozZe koristiti podatke iz porezne kartice bivseg radnika.

+ Omogucavanje uvida poslodavca u neoporezive primitke radnika
Radnik viSe nema obavezu dostavljanja Izjave o primljenim neoporezivim
primitcima. Trenutni poslodavac ima mogucnost uvida u neoporezive
primitke radnika putem sustava ePorezna.

« Ukidanje izdavanja poreznih rjeSenja obveznicima koji obavljaju
samostalnu djelatnost, a porez placaju u pausalnom iznosu
Pocetak primjene: po predaji izvjeSca najkasnije do 15. sijecnja 2021.
g., odnosno za primitke ostvarene u 2020. g. RjeSenja se i dalje izdaju za
porezne obveznike koji prvi puta (prvu godinu) utvrduju dohodak i porez u
pausalnom iznosu.

- Pojednostavljenje izvjeStavanja o inozemnim primitcima
Porezni obveznici duzni su predati samo obrazac INO-DOH. Ukinuta je
obveza predaje Obrasca za priznavanje prava u posebnom postupku
(Obrazac ZPP-DOH).

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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PROGRAM MJERA ZA POTICANJE RAZVOJA PODUZETNISTVA
NA PODRUCJU GRADA CRIKVENICE ZA 2020. GODINU

U svrhu razvoja poduzetniStva, Grad Crikvenica donosi godiSnji Program
mjera za poticanje razvoja poduzetniStva kojim su obuhvacena sljedeca
podrucja poticanja poduzetnistva:

« Razvoj poduzetnickih potpornih institucija

« Jacanje konkurentnosti poduzetnika

* Novi oblici poticanja obrazovanja i informiranja u poduzetnistvu

« Razvoj i poticanje Zenskog poduzetnistva i ocuvanja deficitarnih zanimanja
« Poticanje zaposljavanja mladih

te je tako na 29. sjednici Gradskog vijeca odrzanoj 31. ozujka 2020. g. donesen
ovogodisnji Program mjera za poticanje razvoja poduzetniStva. Raspisan je
Javni poziv za dodjelu nepovratnih potpora koji je objavljen na internetskoj
stranici Grada Crikvenice www.crikvenica.hr, a rok prijave je do 15. lipnja
2020. g.

Pregled mjera na koje se mozZete javiti dan je u nastavku:

Sufinanciranje
izrade marketinskih
planova i/ili
istrazivanja trzista

i marketinskih

2.2 aktivnosti

Potpora za trosSkove izrade marketinskih planova i/ili
istrazivanja trzista i marketinskih aktivnosti (izrada mreznih
stranica, mreznih aplikacija za online trgovinu i sl.), potpora
za troSkove implementacije grafickog i industrijskog dizajna
kroz razradu dizajnerske ideje i izrade prototipa dizajna,

i troSkova implementacije grafickog dizajna kroz razradu dizajnerske
implementacije idejom izrade logotipa, vizualnog identiteta, (brenda) tvrtke
grafickog i u visini od 30 % troSkova, a najviSe do 5.000,00 kuna po
industrijskog zahtjevu..

dizajna

Potpora za nabavu i ugradnju novih strojeva i opreme za

Sufinanciranje poslovanje pojedinacne vrijednosti (vrijednost bez PDV-a)

30

2.4

nabave i ugradnje
strojeva i opreme i
uredenja poslovnog
prostora

vece od 3.500,00 kuna sa rokom upotrebe duljim od godine
dana, te radove na uredenju poslovnog prostora koji
povecavaju kvalitetu i vrijednost (izgradnja i investicijsko
odrzavanje) istog, u visini od 25 % troskova, a najvise
25.000,00 kuna po zahtjevu

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.




POTPORA

R Potpora za troskove pri pokretanju gospodarske aktivnosti
Sufinanciranje . L P
RS - za nabavu opreme, alata, inventara i zastitnih sredstava,
inicijalnih troskova . S R .

okretanja uredenvje'poslovnog. prostora (gradevinski, |nstala'cusk| i r:dd(.)w

P unutrasnjeg uredenja), izradu poslovnog plana / investicijskih
25 gospodarske S
; . programa, konzultantske i knjigovodstvene usluge, potrebnu
aktivnosti H . - P . .

N W T |zobrazbu.tfe |'zradu mrezne stranice |.v!§ualnog identiteta
poduze tvrtke u visini od 50 % troSkova, a najvise 5.000,00 kuna po
pocetnika .

zahtjevu
Potpora se moze dodijeliti za sljedece troSkove:
- refundaciju troskova otvaranja obrta,
trgovackog drustva
- nabavu informaticke opreme (racunala, racunalni
- programi, licence)
26 Poticanje IT sektora | _ dodatne edukacije zaposlenika vezane uz
informaticko obrazovanje
- najma poslovnog prostora
u visini od 50 % troskova, a najvise 10.000,00 kuna
po zahtjevu, ukupno do 50.000,00 kuna.
Subvencioniranje Potpora za troskove obrazovanja i usavrsavanja zaposlenika
troskova subjekata malog gospodarstva kroz formalne i neformalne
obrazovanja, oblike obrazovanja (tecajevi, seminari, savjetovanja, radionice)
33 struc¢nog te strucnog osposobljavanja za rad kojima se osigurava
osposobljavanja kontinuirano podizanje strucnih znanja zaposlenika od
i usavrSavanja znacaja za obavljanje poslova njihovog radnog mjesta u visini
zaposlenika do 30 % troskova, a najvise 1.000,00 kuna po zahtjevu
Ulaganje u projekte Zenskog poduzetnistva sa svrhom
tehnoloskog unaprjedenja poslovanja: sufinanciranje nabavke
opreme za poslovanje pojedinacne vrijednosti (vrijednost bez
Program PDV-a) vece od 3.500,00 kuna s rokom upotrebe duljim od
41 razvoja zenskog godine dana, sufinanciranje uredenja unutarnjeg poslovnog
poduzetnistva prostora / radionice, najma poslovnog prostora, sufinanciranje
troskova ¢uvanja djece poduzetnicama u visini od 40 %
troSkova; potpora moze iznositi najvise 7.000,00 kuna po
zahtjevu
Sufinanciranje troSkova nabave strojeva i opreme do 80
% vrijednosti, najvise 25.000,00 kn po zahtjevu, odnosno
Program ocuvanja ukupno 100.000,00 kuna, najma poslovnog prostora do 50
42 deficitarnih % ili 5.000,00 kuna po zahtjevu i strucne prakse do 500,00
zanimanja kn mjesecno, minimalno sedam mjeseci, uz mogucnost
kombinacije s mjerama Zavoda za zaposljavanje, do 5.000,00
kuna po zahtjevu
. . Sufinanciranje troskova neto place u iznosu do 700,00 kuna
Zaposljavanje L . . . ;
. mjesecno po zaposlenoj mladoj osobi do 30 godina na
mladih na 2!
5.1 neodredeno vrijeme, odnosno 8.400,00 kuna po zaposlenom
neodredeno . o L AL

- uz uvjet koristenja mjere Ministarstva rada i mirovinskog

vrijeme e
sustava sukladno Zakonu o doprinosima

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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Osim mjera iz Programa, Grad Crikvenica dodatno potice poduzetnike koji
imaju cjelogodisnje poslovanje i sudjeluju u Zivotu grada.

Dodatne mjere Grada Crikvenice za poticanje poduzetnika u svrhu poticanja
cjelogodisnjeg i drustveno odgovornog poslovanja

AKT OLAKSICA

Moguénost popusta:

- 40 % od ukupne cijene zakupnine utvrdene za tekucu godinu za
zakupnike koji obavljaju ugostiteljsku djelatnost osam (8) mjeseci i
vise u proteklih 12 mjeseci zakupa na javnoj povrsini koja je predmet
zakupa

Odluka o zakupu
(koristenju) javnih
povrsSina za postavu
privremenih

objekata - &l. 20. 5 % zakupnine za tekucu godinu za zakupnike koji su sudjelovali u

minimalno tri (3) manifestacije u organizaciji Grada Crikvenice u
proteklih 12 mjeseci zakupa na javnoj povrsini koja je predmet zakupa

Popusti se mogu zbrajati.

Odluka o - za poslovni prostor koji sluzi obavljanju ugostiteljske djelatnosti, kad
komunalnoj se ugostiteljska djelatnost obavlja osam (8) i vise mjeseci u godini,
naknadi - ¢L. 9. koeficijent namjene umanjuje se za 60 %.

Kako bismo dodatno informirali zakupnike javnih povrsina i koncesionare
o pravima i obvezama koje proizlaze iz gradskih odluka, Grad Crikvenica
je objavio Pravila koristenja javnih povrsina za postavljanje ugostiteljskih
terasa te Pravila ponaSanja korisnika koncesijskih odobrenja. Oba
dokumenta mozete preuzeti na internetskoj stranici Grada Crikvenice www.
crikvenica.hr (u izborniku ZA PODUZETNIKE / KORISNE INFORMACIJE) te u
tiskanom obliku u Gradskoj upravi na adresi Kralja Tomislava 85, Crikvenica.

U suradnji s UdruZenjem obrtnika Grada Crikvenice i Vinodolske opcine,
ove cemo godine objaviti i Vodi¢ kroz pripremu gradilista i ogranicenje
gradevinskih radova u vrijeme turisticke sezone u kojemu, izmedu ostalog,
donosimo odgovore na pitanja: Kako pravilno pripremiti gradiliSte? Smije
li se i kako koristiti javna povrsina? Koje radove izvoditi za vrijeme trajanja
ogranicenja rada? Koje alate Roristiti?

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



I drzava potice poduzetnistvo

Osim gradskog nastojanja za poticanjem zaposljavanja mladih, postoje i
nacionalne mjere, npr. Mjere aktivne politike zaposljavanja u 2020. godini

* Potpore za zaposljavanje
- Potpore za zaposljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravnistvo

* Potpore za usavrsavanje

« Potpore za samozaposljavanje

* Obrazovanje nezaposlenih

* Obrazovanje zaposlenih

« Osposobljavanje na radnom mjestu

* Obrazovanje nezaposlenih za zavrSetak osnovne skole i stjecanje prvog
zanimanja

* Javni rad
* Potpore za ocuvanje radnih mjesta

« Stalni sezonac

ViSe o potporama na www.hzz.hr.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.
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MJERE GRADA CRIKVENICE ZA POMOC GOSPODARSTVU
USLIJED PANDEMIJE BOLESTI COVID-19

Zdravlje naSih gradana na prvom je mjestu. Istovremeno, pandemija
koronavirusa snazan je udar na europsko i svjetsko gospodarstvo, ali i
gospodarstvo nasega grada, a narocito na poduzetnike u turizmu koji su u
vecini u nasem gradu. Grad Crikvenica kontinuirano prati situaciju i reagira s
mjerama pomoci poduzetnicima Cije je poslovanje pogodeno pandemijom.
Mjerama nastojimo doprinijeti odrZzanju razine gospodarske aktivnosti,
likvidnosti gospodarskih subjekata te o¢uvanju radnih mjesta.

Prvi set mjera obuhvacao je:

« odgodu naplate potrazivanja za tri mjeseca
- obustavu postupaka prisilne naplate.

Drugi set mjera obuhvaca oslobodenje obveze placanja odredenih obveza
za poduzetnike sa sjediStem/prebivaliStem na podrucju grada Crikvenice
koji posluju cjelogodisnje, a koji trpe posljedice pandemije. Grad Crikvenica
kontinuirano prati negativni ucinak pandemije na gospodarstvo te Ce
uslijediti donosenje novih mjera usmjerenih na pomoc svim poduzetnicima.

Mjere obuhvacaju:

* Mjera oslobodenja obveze placanja komunalne naknade za mjesec ozujak
- svibanj (50 %-tno oslobodenje za oZujak i svibanj, 100 %-tno za travanj)
za poduzetnike koji su obuhvaceni zabranom rada ili im je prihod u
odnosu na isto razdoblje prethodne godine pao za 50 % i vise

* Mjera oslobodenja obveze zakupa javnih povrsina - kiosaka za
poduzetnike koji su obuhvaceni zabranom rada obuhvaca umanjenje
zakupnine za razdoblje oZujak - svibanj (50 %-tno oslobodenje za oZujak i
svibanj, 100%-tno za travanj)

* Mjera olaksica za zakup javnih povrsina za terase za ugostiteljske objekte
- olakSica u visini dvije dvanaestine godiSnjeg iznosa zaduzenja

 Mjera umanjenja zaduZenja za zakup poslovnog prostora - umanjenje
zakupnine za oZujak - svibanj (50 %-tno oslobodenje za ozujak i svibanj,
100 %-tno za travanj),

« Suglasnost na moratorij otplate glavnice i redovnih kamata za kredite
poduzetnicima po kojima Grad Crikvenica subvencionira kamatu.

* Informacije su u svakom trenutku podlozne promjenama i iskljucivo su informativnog karaktera.



Osim navedenoga, Grad Crikvenica Ce, kao privremenu mjeru, odobriti
ugostiteljskim objektima mogucnost prosirenja terasa najavnim povrsinama
bez dodatnog placanja na onim lokacijama gdje je to tehnicki moguce uciniti.
Zahtjevi za prosSirenjem terasa na javnim povrSinama podnose se Odjelu za
investicije, prostorno uredenje i imovinu Grada Crikvenice, a procjenu oko
mogucnosti prosSirenja terasa donosit ce, po obilasku svakog pojedinacnog
ugostiteljskog objekta koji podnese zahtjev, djelatnici Upravnog odjela za
komunalni sustav i zastitu okolisa i Odjela za investicije, prostorno uredenje
i imovinu Grada Crikvenice. Ako za tim bude potrebe, na slican ¢emo nacin
nastojati pomoci i korisnicima koncesijskih odobrenja na plazama koji
poput ugostitelja Cine vrlo vazan segment turizma i gospodarstva grada.

Osim mjera koje je donio Grad Crikvenica za pomo¢ poduzetnicima, donijete
su i mjere s nacionalne razine koje se odnose na poduzetnike s podrucja
grada Crikvenice i na proracun Grada Crikvenice; npr.:

* Mjera oslobodenja od placanja poreza i prireza na dohodak za dohotke
koji se isplacuju u sklopu pomoci poduzetnicima

* Mjera oslobodenja od placanja spomenicke rente - Odluka ministrice
kulture o obustavi placanja spomenicke rente od 20. oZujka do 20. svibnja
2020. g.

* Mjera oslobodenja placanja pausalnog poreza za iznajmljivace - odgoda
obveze placanja za 1. kvartal i otpis obveze placanja za 2. kvartal.

U nastavku donosimo informacije o trenutno vaZze¢im mjerama za pomoc¢
gospodarstvu radi ublazavanja negativnih posljedica pandemije bolesti
COVID-19.

Napomena: poveznice na internetske stranice na kojima Cete naci detaljnije
informacije aktivne su u elektroni¢ckom izdanju Vodica koji je dostupan na
internetskoj stranici Grada Crikvenice www.crikvenica.hr u izborniku ZA
PODUZETNIKE / KORISNE INFORMACIJE.
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HRVATSKA AGENCIJA ZA MALO GOSPODARSTVO, INOVACIJE |
INVESTICIJE

ESIF zajmovi za obrtna sredstva (114 milijuna kuna)

« Pocek 12 mjeseci, potpora od 1.000,00 do 25.000,00 EUR, kamata od 0.5
% - 0.75 % - 1.00 %

+ O programu:
https://hamagbicro.hr/novo-esif-zajmovi-za-obrtna-sredstva/

- Kako do zajma:
https://hamagbicro.hr/financijski-instrumenti/kako-do-zajma/

- Popis dokumentacije:
https://hamagbicro.hr/financijski-instrumenti/kako-do-zajma/
dokumentacija/

« Prijava:
https://prijave.hamagbicro.hr/w/Home/Login

- Ostale mjere:
https://hamagbicro.hr/mjere-hamag-bicro-a-za-pomoc-mikro-malim-i-
srednjim-poduzetnicima-uslijed-pandemije-uzrokovane-koronavirusom/



HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE

Potpore za ocuvanje radnih mjesta u djelatnostima pogodenima
koronavirusom (COVID-19):

- od 1.3.2020. godine i dalje, a najduZe do tri mjeseca. Online zahtjevi se
primaju od ponedjeljka, 23. oZujka 2020. g. u 00:01 h

*iznos od 3.250,00/4.000,00 kuna mjesecno po radniku koji radi u punom
radnom vremenu

«iznos do 1.625,00 kuna mjesecno po radniku koji radi u nepunom radnom
vremenu

* razmjerni dio iznosa od 3.250,00/4.000,00 kuna ili 1.625,00 kuna po
radniku za vrijeme koje nisu radili prema Odluci StoZera civilne zastite.

« Prijava i popis dokumentacije:
https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta/#prijava

- Vise informacija na:
https://mjera-orm.hzz.hr/ocuvanje-radnih-mjesta/

« Prihvatljivi sektori:
https://mjera-orm.hzz.hr/potpora-ocuvanje-radnih-mjesta/

- Ostale mjere:
http://mjere.hr/mjere/potpore-ocuvanje-radnih-mjesta/

« Radni odnosi:
https://mrms.gov.hr/pristup-informacijama-16/najcesca-pitanja-
i-odgovori/radni-odnosi-u-okolnostima-proglasene-epidemije-
covid-19/11648
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HRVATSKA BANKA ZA OBNOVU | RAZVITAK

+ Moratorij na postojece obveze

* Reprogramiranje kreditnih obveza

« Novi krediti za likvidnost

« Police osiguranja (garancije) kao kolateral za odobrenje kredita

- Vise informacija:
https://www.hbor.hr/pomoc-poduzetnicima-za-ublazavanje-negativnih-

posljedica-nastalih-pandemijom-covid-19-virusa-koronavirusa/

MINISTARSTVO FINANCIJA - POREZNA UPRAVA

+ Odgoda poreznih obveza i ostalih javnih davanja (doprinosa, ¢lanarina i
sli¢no)

« Obrocna otplata odgodenih obveza

- ViSe informacija o mjerama i kriterijima:
https://www.porezna-uprava.hr/Stranice/COVID_19_informacije.aspx

- Zahtjev za odgodu placanja uslijed posebnih okolnosti:
Na internetskoj stranici Hrvatske obrtnicke komore (HOK) naci cete
odgovore na najcesca pitanja o mogucoj odgodi placanja poreza za
vrijeme trajanja posebnih okolnosti. Odgovori su objavljeni na poveznici:
www.hok.hr

Za detaljnije informacije o svim vrstama poticaja za gospodarstvenike
mozZete se obratiti Odsjeku za gospodarstvo, turizam i projekte Grada
Crikvenice (Kralja Tomislava 85, Crikvenica, ured br. 21), na brojeve
telefona 051 455 408 ili 051 455 409 te elektronskom poStom na adresu:
poduzetnici@crikvenica.hr.

Pozivamo Vas da na istu adresu Saljete svoje prijedloge, kritike i pitanja, a
mi éemo Vam poslati odgovor u najkracem mogucem roku.



@@GJ

CRIKVENICA

PROJEKT ,,EDUKACIJOM DO USPJEHA"

Veljaca u Crikvenici je i ove godine bila mjesec poduzetnika, kako one koji su
vec uplovili u poduzetnicke vode, tako i one koji se tek namjeravaju okusati
u poduzetnistvu.

Kroz ovaj projekt prosle je godine educirano 68 poduzetnika koji su u
evaluacijskom upitniku istaknuli da su vrlo zadovoljni obradenim temama i
procijenili da su im ovakve edukacije od velike koristi u poslovanju. Ponosni
smo Sto je kvaliteta ovoga projekta prepoznata i na europskoj razini -
naime, Europska je komisija prosle godine u Helsinkiju Gradu Crikvenici za
projekt “Edukacijom do uspjeha” dodijelila Europsku nagradu za promicanje
poduzetnistva u kategoriji Ulaganja u poduzetnicke vjestine. Grad Crikvenica
je bio jedini hrvatski predstavnik u ovoj kategoriji.

Zamjenica gradonacelnika Silvia Crnic¢ na dodjeli nagrade u Helsinkiju
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Projekt, koji je ogledni primjer uspjeSne suradnje javnog, privatnog i
civilnog sektora, zajednicki su osmislili Grad Crikvenica, Ekonomski fakultet
SveuciliSta u Rijeci, Pravni fakultet SveuciliSta u Rijeci, UdruZenje obrtnika
Grada Crikvenice i Opcine Vinodolske i Srednja Skola dr. Antuna Barca iz
Crikvenice.

U realizaciji projekta sudjelovali su i Ministarstvo financija — Porezna uprava,
Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Drzavni inspektorat — Podrucni ured Rijeka,
udruga Start-up Akademija, ,Saptacica poduzetnicima“ Durdica Mostarcic te
vlasnica obrta Chia Cups Filipa Sorko.

UcCenici Srednje Skole dr. Antuna Barca ove su godine doprinijeli projektu
osmislivsizanjega promotivnifilm koji je premijerno prikazan na posljednjem
edukativnom modulu u sklopu projekta ,Edukacijom do uspjeha“ Za svoj su
trud ucenici i njihovi mentori nagradeni tabletima. Promotivni film moZete
pogledati na poveznici http://www.crikvenica.hr/nagradeni-projekti/
item/7486-promotivni-film-za-projekt-edukacijom-do-uspjeha.

I ove smo godine u suradnji s partnerima pripremili Cetiri edukativna modula
u sklopu kojih su obradene teme koje su se pokazale najrelevantnijima za
poduzetnike - novosti iz domene poreznih i zakonskih propisa, prezentacija
popularnih mjera Grada Crikvenice za poticanje poduzetnistva, poticaja koje
nudi HZZ, na Sto treba paziti tijekom inspekcijskog i poreznog nadzora, kako
bezbolno izdati e-racun, kako besplatno napraviti kvalitetnu promociju
tvrtke ili obrta...

Drago nam je Sto su se na nas projekt odazvale i poznata “Saptacica
poduzetnicima” Purdica Mostarcic i Filipa Sorko, mlada poduzetnica s naseg
podrucja koja je u posljednjem tjednu edukacije sa sudionicima podijelila
svoju inspirativnu poduzetnicku pricu.

Projekt su podrzali i lokalni ugostitelji koji su osigurali zakuske za sudionike
edukacije: konoba Trabakul Crikvenica, restoran Domino Dramalj, pizzeria
Gusti i kavana Tos Crikvenica.



Zamjenica gradonacelnika lvona Matosi¢ Gasparovic s nagradenim ucenicima i njihovom mentoricom

Za edukacije u sklopu projekta u Gradskoj se vijecnici trazila ,stolica vise*.
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Prije poCetka turisticke sezone na inicijativu crikvenickih ugostitelja su Grad Crikvenica, Turisticka zajednica Grada
Crikvenice, Gastronaut i Ceh ugostitelja Crikvenice odlucili organizirati edukativnu radionicu za voditelje resto-
rana i konobare, a s ciljem 5to bolje pripreme za sezonu koja zapocinje u vrlo specificnim i zahtjevnim uvjetima.

Sadrzaj: Grad Crikvenica, Odsjek za gospodarstvo, turizam i projekte
Graficko oblikovanje: TOPPO, obrt za marketing

Tisak: Tisak “Reflex”, obrt za tisak

Naklada: 700 kom

Crikvenica, lipanj 2020 g.









